ENVIRONNEMENT

CHARTE PEDAGOGIQUE AEnoPORTUAIRE

BTEE SA est actif depuis fort longtemps dans la formation professionnelle, I'éducation et I'information en adéquation
avec les prestations dans les domaines de I'environnement, de la sécurité et de I'aéroportuaire.

NOTRE MISSION NOS OBJECTIFS

Etre un prestataire de formation professionnelle pour nos clients : aéroports, entreprises, Selon les besoins identifiés de nos clients, des marchés potentiels et issus de I'exécution

mandants de formation, instituts de formation ou écoles professionnelles. de nos mandats, nous souhaitons permettre aux apprenants de nos formations :

GARANTIE DE QUAL'TE D'acquérir des compétences en De renforcer leurs connaissances en
rapport direct avec |'activité matiére d'environnement, de sécurité,
. R -, , ) e s ) ) ) professionnelle d'opérations aéroportuaires
Conformément a notre politique d’entreprise certifiée, nous souhaitons offrir des prestations

de formation professionnelles irréprochables et des supports de cours de qualité.
C'est pourquoi nous proposons : _ )
. . o De maitriser leurs nouvelles connaissances
D'accroftre leur savoir-faire au travers

L . et compétences au sein de leur activité
des propres expériences de BTEE SA ]
I Ny . professionnelle
* Une communication privilégiée avec les mandants de formation

+ Un développement personnalisé des formations

+ Un acces privilégié aux supports de cours et a la documentation

NOTRE ENGAGEMENT

+ Un dialogue personnalisé entre les apprenants et nos formateurs

Des prestations ciblées en relation directe
avec les besoins de la clientéle de BTEE SA
dans les domaines Environnement|
Sécurité | Aéroportuaire

Une démarche accompagnée permettant
une mise en pratique immédiate des

+ Une évaluation structurée des méthodes pédagogiques utilisées SR AETS
* Un contr6le méthodique des acquis

* Une transparence totale dans le retour d'information

Une méthodologie spécifique adaptée a Une équipe pluridisciplinaire de formateurs
) A , chaque mandant et apprenant selon les ui base son enseignement sur le vécu par
+ Une confidentialité irréprochable des échanges avec les apprenants q. PP q - g R P
besoins des expériences concrétes

"Sans savoir-étre, le savoir-faire est inaccessible"
Stéphane Pillet

Stéphane Pillet
—.—_Président et directeur général de BTEE SA Suisse

Sembrancher, le 16 ao(t 2022
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